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wi MANAGEMENT

& AKADEMIE

Lerne aus dem Bekannten das Unbekannte

e 18 Jahre freiberuflicher Dozent/Trainer/Moderator und Businesscoach

e 12 Jahre im mittleren Management (Leitender Angestellter) und
Projektmanagement bei u. a. McDonald’s Deutschland, Flughafen Hamburg und

Tank & Rast

e Systemischer Coach und Mediator
e Diverse Train-the-Trainer-Fortbildungen
e Hochschulabschluss, BWL-Studium, Spezialisierung Food & Business

e Fach-/Fuhrungskrafte sowie groRe/kleine Gruppen mit/ohne Vorkenntnisse

Personalmanagement

Personalfiihrung, -Entwicklung, -Planung, -Controlling, -Einsatz

Personalfiihrung

Gesprachsfuhrung, Fiihrungsinstrumente, von Fachkraft zur
Fihrungskraft, Teamfihrung/-Entwicklung, Digitale Fihrung

Keynote-Speaker

Bei Netzwerkveranstaltungen, Fiihrungskrafte Meetings,
Impulsvortrage

Generationen

Umgang/Kommunikation zwischen den Generationen, Gen Z in
der Ausbildung

Softskills Personlichkeits- und Sozialkompetenzen in der Personalfiihrung,
Nein sagen, Uberzeugend Auftreten/Préasentieren, Zeit-
/Selbstmanagement

Supply Chain Einkauf, Beschaffung, Lieferantenentwicklung, Logistik,

Management Produktionsplanung, Verhandlungsfiihrung, Strategischer Einkauf

Moderation Teamentwicklung, Konflikte, Produkt-/Marktdevelopment

(Design Thinking, Canvasmethodik etc.)

Marketing/Vertrieb

Verkaufstraining, Beschwerdemanagement,
Verhandlungsfiihrung, Operatives/Strategisches Marketing,
Marketing-Mix,

Unternehmensgriindung

Erstellung Businessplane, Wettbewerbsanalyse,
Geschaftsmodelloptimierung, Fordermittelbeantragung,
Finanzplan

Unternehmenssteuerung

Organisationsentwicklung, Changemanagement, Controlling,
Risikomanagement, Planung und Steuerung von Unternehmen

Projektmanagement

Klassisches und Agiles PM, SCRUM und Multiprojektmanagement

Kommunikation

Konfliktmanagement, Rhetorik, Beschwerden Management,
Argumentation/Schlagfertigkeit, Personalgesprache,
Gesprachsfihrung
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Sparringspartner — in den verschiedenen Fragen der Personalfiihrung/Projekte
Fihrungskrafte, die sich beruflich weiterentwickeln und/oder verdandern wollen
Um neue Kommunikationswege aufzuzeigen und andere Blickwinkel zu 6ffnen

Vom Kollegen zur Fiihrungskraft, zur Klarung Ihres neuen Flihrungskrafte-Auftrages
und lhrer Rolle

Begleitung im Trennungsprozess und bei der beruflichen Neuorientierung
Strukturierte Standortbestimmung sowie Kompetenz- und Potenzialanalyse

Strategische Bewerbungsunterstitzung inkl. Unterlagen, Netzwerke und Recruiting-
Kanale

Professionelle Vorbereitung auf Interviews, Assessments und Vertragsverhandlungen
Nachhaltige Unterstiitzung beim erfolgreichen Einstieg in die neue Position

Trainer/Dozent: Mercedes, Deutsche Bahn, Tennet, Stadtwerke Berlin etc.
Coaching: Fihrungskrafte Weigel, AMEOS und Merkur Startup GmbH, Lia Lions etc.

IHK/Hochschulen: HWK Magdeburg, Halle und Schwerin, IHK Halle/Dessau und
Magdeburg, BA Sachsen, HTW Brandenburg und Berlin, Internationale Universitat
etc.

www.mangement-akademie.eu und kontakt@management-akademie.eu
+49 173-2367947
Deutsch, Englisch und Niederlandisch
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