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Vorstellung Management Akademie aus Magdeburg

VORSTELLUNG EMIEL HONDELINK

Ich bin in 1970 geboren und habe 1996 erfolgreich ein Studium in Betriebswirtschaft
und Marketing fur die Lebensmittelindustrie- und Handel in den Niederlanden
abgeschlossen. Direkt im Anschluss an mein Studium bin ich nach Magdeburg
gezogen. Von 1996 bis 2008 habe ich auf der mittleren Fihrungsebene in der
Foodbranche gearbeitet. Seit 2008 arbeite ich als Solo-Selbststandiger als
Trainer/Dozent, Coach und Unternehmensberater.

BACHELOR OF ARTS, EMIEL HONDELINK MANAGEMENT AKADEMIE

Hochschulstudium mit Studienschwerpunkt Betriebswirtschaft und Marketing fur den
Food-Bereich (Food & Marketing), Abschluss September 1996.

Meine Hochschulausbildung konzentrierte sich auf das Vermarkten und die technische
Herstellung von Nahrungsmitteln fur die Industrie, die Gastronomie und den
Einzelhandel. Ich habe einen Bachelor-Abschluss.

ZUSAMMENFASSUNG LEBENSLAUF 1996 BIS 2008 (LEITENDER
ANGESTELLTER)

e Schubert Unternehmensgruppe (heute WISAG): Entwicklung neuer
gastronomischer Konzepte sowie deren Implementierung bei Neu- und
Vertragskunden im Bereich Cafeteria (6ffentliche und Mitarbeiterversorgung in
REHA-KIiniken sowie Krankenhausern)

e Restair NV: operationelle Leitung sowie PreOpening der Gastronomie im
Hamburger Flughafen, Terminal 1. Verantwortlich flir acht unterschiedliche
gastronomische Konzepte (Bedienungsrestaurant mit 85 Sitzplatzen, einem Free-
Flow Restaurant mit 350 Sitzplatzen), sowie sechs Kaffee-, Wein- und Bierbars mit
ca. 300 Sitzplatzen), mit insgesamt 120 Mitarbeitern

e Tank & Rast: operationelle Leitung eines Rasthauses mit mehreren Franchise-
Konzepten (Nordsee, Segafredo, Lavaza, Burger King und Custigus).
Systembetreuer: operationelle Leitung von drei Burger King-Restaurants und einem
Nordsee-Restaurant mit insgesamt 40 Mitarbeitern
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e McDonald’s Deutschland/Donatos GmbH: Als stellvertretender Gebietsleiter
Operations zustandig fur 15 McDonald’s Restaurants im Raum Mannheim/Frankfurt.
Als Projektleiter Operations bei Donatos Deutschland GmbH zustandig fir die
Bereiche Operations, IT, Accounting und Equipment

e Nordsee: als Gebietsleiter Operations zustandig fur 11 Nordsee-Restaurants in
Nord-Ost Deutschland

¢ Brunswick: F & B Manager einer Bowling-Anlage mit Gastronomie (Applebee’s
Pizza-Hut Express und Segafredo). Assistant F & B European Operations:
verantwortlich flr die neue strategische Ausrichtung von sieben Bowlingcentern in
Deutschland

SEIT 2008 FREIBERUFLICHER DOZENT/TRAINER, COACH UND
UNTERNEHMENSBERATER

In meinen Coaching- und Trainingsangeboten arbeite ich sehr praxisorientiert und nutze
moderne Coachings- und Trainingsmethoden. Meine Methodenkompetenz aktualisiere
ich durch Seminare und Fortbildungen in den Bereichen Coaching, Rhetorik und
Kommunikation sowie neuer Lehrmethoden. Des Weiteren bin ich zertifizierter LINC-
Businesscoach und habe eine Fortbildung zum Coach erfolgreich abgeschlossen.

Ich bin ein echter Allrounder mit scharfem 6konomischem und kritischem Blick auf die
Praxis, auf organisatorische Machbarkeit und praktikablen Erfordernissen. Ich
bezeichne mich als kreativ und ideenreich in der Entwicklung und Umsetzung, und lege
dabei — nach ,hollandischer® Manier — groften Wert auf angemessene Nichternheit,
Sachlichkeit und Effizienz. Durch meine mehr als 17-jahrige Erfahrung als
Dozent/Trainer, Coach und Unternehmensberater verfige ich Gber
branchenubergreifende Erfahrung. Durch meine Erfahrung im oberen und mittleren
Management als leitender Angestellter und meine branchenlbergreifenden und
fachubergreifenden Lehr-Tatigkeiten fur viele unterschiedliche Auftraggeber kann ich
Praxis und Theorie gut verknipfen und verfige Uber ein multidisziplinares Wissen.

Meine Haltung ist immer wertschatzend den Teilnehmern gegenuber. Im
Coaching/Schulungen versuche ich, Hilfe zur Selbsthilfe zu geben. Dabei definiert der
Teilnehmer/in die Ziele und Erfolge. Wichtig ist fur mich, nie den Bezug zur Realitat zu
verlieren, sondern im Hier und Jetzt zu agieren. Spal’ darf man dabei naturlich auch
haben.

Mehr Informationen zu meinem Seminarangebot und Arbeitsweise finden Sie auf:
https://management-akademie.eu/

REFERENZUBERSICHT

Eine Auswahl meiner Seminare und Referenzen
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Seminar Institut und Manager Institut, seit 2016, ca. 15 bis 30 Seminartage im
Jahr in Lieferantenmanagement, Vertrieb, Kommunikation, Projektmanagement,
Kommunikation etc.)

IHK Halle Dessau, seit 2022 ca. 15 Workshops im Jahr, Thema Ausbildung und
Umgang mit Generation Z

IHK Bildungsakademie, seit 2014, ca. 250 UE im Jahr, Meister und
Wirtschaftsfachwirt (Unternehmensfiihrung, Personal- und Personalentwicklung,
Marketing & Vertrieb etc.)

BTZ, Thale Meisterausbildung ca. 120 UE im Jahr, seit 2021 mit Personal- und
Personalentwicklung

Merkur Startup GmbH, Griindungscoaching und Karriere-Coaching von
Arbeitslosen, seit 2020, ca. 5-10 Coachees im Jahr

IU - Internationale Universitat, ca. 120 UE, Studieren im Dualen Studium
(Personalmanagement und Unternehmensfihrung, Machbarkeitsstudien,
SCRUM, Betreuung in Bachelorarbeit)

Berufsakademie Sachsen, ca. 120 UE, Studieren im Dualen Studium (Supply
Chain Management, Einkauf, Projektmanagement und
Beschaffungsmanagement) der Studienrichtungen Gesundheitsmanagement,
internationaler Handel und Lebensmittelmanagement

Technische Hochschule Brandenburg seit 2014, ca. 100 UE, BWL-
Studenten/Masterstudenten und Erwachsenenbildung (KMU
Unternehmensfuhrung, Projektmanagement, KMU Innovationsmanagement,
Entrepreneurship)

Diverse Weiterbildung im geférderten Bereich, bis zu 100 UE pro Kurs in den
Themen Projektmanagement, Agiles PM, SCRUM und Personalmanagement
Neben den Workshops der IHK Halle Dessau bin ich als Key-Note Speaker
gelistet. So habe ich einen 30-Min-Impulsvortrag Uber die Generation Z gegeben,
an der ca. 70 Ausbilder geehrt worden sind.

Seit 2020 fur das Fort- und Weiterbildungsinstitut des Landes Sachsen-Anhalt,
ca. 20 Tage im Jahr (Projektmanagement, Personalfihrung, Ausbildung,
Kommunikation etc.) und Key-Note Speaker bei Veranstaltung des Landes SA
Kammer Consulting, seit 2020 ca. 10 Tage Agiles PM, Digitalisierung in die
Verwaltung, Zeit- und Selbstmanagement

Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, 5 Seminare a 15 Teilnehmer, Teams
virtuell fihren

Mit freundlichen GriiRen

MANAGEMENT AKADEMIE
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